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Община Радомир приключи изпълнението на проект „Създаване на 

по-добри възможности за пълноценна реализация и интеграция на 

служителите с увреждания в Община Радомир, чрез приспособяване и 

оборудване на работните им места“. Беше постигната основната цел да 

се осигурят подходящи условия на труд на 6 служители с увреждания, чрез 

приспособяване на работните им места, осигуряване на по- качествено и 

функционално оборудване и подходяща техника, чрез които да бъде 

дадена по-добра възможност за реализация и интеграция на служители в 

община Радомир.  

Финансирането беше подсигурено от Агенцията за хора с 

увреждания (АХУ)  в съответствие с разпоредбите на чл. 25, ал. 1 от 

Закона за интеграция на хора с увреждания (ЗИXУ) и e в размер на е 39 

080,00 лв. Средствата са изразходвани за ремонт и обновяване на 6 

работни помещения в общината, в които работят 13 служители. Осигурено 

е ново функционално офис обзавеждане и оборудване със съответна 

компютърна техника и периферия, отговаряща на съответните 

потребности. 

Община Радомир като работодател, който подкрепя социалните 

нужди на своите служители и граждани е поела ангажимент да осигури 

трудова заетост за лицата от идентифицираната целева група за срок не по- 

малък от 36 месеца след реализацията на инвестиционния проект. 

 

 


