
№ Договор № предмет, изпълнител Основание за плащане Размер на плащане Дата на плащане

1

Договор №232/05.11.2014 с предмет "Организиране и провеждане на 
обучения по ключови компетенции-чуждоезиково обучение по 
английски език и по компютърна грамотност, организиране и 
провеждане на семинари за управление на стреса и на времето, 
комуникативни и презентативни умения  по проект №М13-22-
39/30.07.2014година "Надграждане компетенциите на администрацията 
на община Радомир за повишаване на нейната ефективност", 
изпълнител "Рувекс" АД

Авансово плащане 14 253,00 20.11.2014

2

Договор №232/05.11.2014 с предмет "Организиране и провеждане на 
обучения по ключови компетенции-чуждоезиково обучение по 
английски език и по компютърна грамотност, организиране и 
провеждане на семинари за управление на стреса и на времето, 
комуникативни и презентативни умения  по проект №М13-22-
39/30.07.2014година "Надграждане компетенциите на администрацията 
на община Радомир за повишаване на нейната ефективност", 
изпълнител "Рувекс" АД

Проведено обучение 15 840,00 02.12.2014

3

Договор №232/05.11.2014 с предмет "Организиране и провеждане на 
обучения по ключови компетенции-чуждоезиково обучение по 
английски език и по компютърна грамотност, организиране и 
провеждане на семинари за управление на стреса и на времето, 
комуникативни и презентативни умения  по проект №М13-22-
39/30.07.2014година "Надграждане компетенциите на администрацията 
на община Радомир за повишаване на нейната ефективност", 
изпълнител "Рувекс" АД

Проведено обучение 15 840,00 10.12.2014

СПРАВКА ЗА ПЛАЩАНИЯТА ПО Проект „Надграждане компетенциите на администрацията на община Радомир за повишаване на нейната 
ефективност”, изпълняван по ОП "Административен капацитет" бюджетна линия BG051PO002/13/2.2-14, Приоритетна ос ІІ „Управление на 

човешките ресурси”, подприоритет 2.2. „Компетентна и ефективна държавна администрация”- Договор с предмет: „Организиране и 
провеждане на обучения по ключови компетенции - чуждоезиково  обучение по английски език и по компютърна грамотност, организиране и 

провеждане на семинари за управление на стреса и на времето, комуникативни и презентативни умения“


